
Charte éthique de «QAP»  
adoptée le 12 novembre 2018 

La présente Charte établit les valeurs fondatrices de la coopérative « QAP – Qualité Avenir Partage » 
et appelle ses membres à s’engager dans le respect de ces valeurs. 

Le savoir-vivre, l’équilibre et le bon sens sont les piliers de la présente charte. 

L’objectif de la coopérative autogérée et sans but lucratif est la quête : 

 D’une qualité de vie, de la transition énergétique et du partage, 
 D’un développement d’espaces de vie et d’activités efficients, 
 De la réduction de notre impact sur les ressources épuisables, 
 D’un renforcement des liens entre personnes de générations et/ou de cultures différentes 
 

La coopérative œuvre pour développer des logements et des espaces mixtes répondant aux critères 
suivants : 

 Qualité de la construction et des espaces, 
 Choix de matériaux respectueux de l’environnement, 
 Concept énergétique efficient tendant vers la « défossilisation » 
 Loyers accessibles, 
 Qualité de l’air intérieur et du bien-être général, 
 Adaptation aux besoins des différentes générations, 
 Possibilité de s’adapter aux souhaits de chacun, dans le respect des valeurs inscrites dans la 
charte, 

 Partage d’espaces communs. 
 

Les membres de la coopérative s’engagent à : 

 Être bienveillants, 
 Respecter le lieu et les personnes, 
 Rechercher l’équilibre entre leurs intérêts personnels, les valeurs de la coopérative et les 
objectifs de celle-ci. 

 Acquérir et entretenir des compétences relationnelles et sociales, 
 En cas de conflit, utiliser la médiation et la communication non-violente, 
 Vivre et partager une expérience pilote et être ouverts au dialogue, 
 Participer à la vie de la coopérative (assemblées, prises de décision, tâches partagées) 
 Œuvrer pour réduire leur impact personnel sur les ressources épuisables, en particulier grâce à 
une utilisation rationnelle de l’eau et de l’énergie ainsi qu’une gestion optimale des déchets, 

 Être constructifs et avoir la volonté de grandir dans cette expérience, 
 Respecter les choix de la coopérative, 
 

Grâce à l’engagement de ses membres autour des valeurs dont témoigne la charte, la coopérative aspire 
à développer un habitat et lieu de vie qui associe qualité de vie et pérennité. 

 

 

Je ……………………………………………..…..soussigné(e),, m’engage à respecter ces valeurs. 


